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Basse-Goulaine

Autrement
Une équipe partageant des valeurs communes humanistes

Des idees fortes pour Basse-Goulaine
DEMOCRATIE PARTICIPATIVE 

• Création d’une commission extramunicipale, 
indépendante, fédérant projets et animations
• Conseils des quartiers et villages
• Décisions importantes prises en commun

ECOLOGIE URBAINE

• Réalisation d’un état des lieux citoyen, sur 
l'ensemble de la commune (6 mois)
• Des lotissements communaux avec un label 
« Eco-quartiers »
• Pas de pesticides surtout près des zones 
habitées. 

SOLIDARITE INTERGENERATIONNELLE

• Plus de logements/services pour personnes 
âgées
• Plus de logements de qualité accessibles 
aux foyers à revenus modestes 
• Etude pour une crèche municipale en com-
plément de l'offre des assistantes maternelles

BUDGET CONSTANT MAINTENU
• Audit des finances communales en début de 
mandat
• Budget participatif au service des projets
• Déplacement du curseur 
investissement/fonctionnement
• Coup de pouce du budget aux associations  
(+ 10%)

Michel AUBÉ, tête de liste. 68 ans. Goulainais depuis 1992. Res-
ponsable d'équipes de  gestion dans deux Complémentaires 
Santé, retraité. Conseiller de la minorité municipale depuis 2008 
durant les deux mandats écoulés. 
Le  projet que je vous propose avec mon équipe est construit sur 
des bases essentielles : 
- Ecouter les Goulainais, étudier les propositions d'intérêt partagé 
et agir pour les réaliser. 

-L'originalité de notre programme réside dans la mise en évidence de priorités nouvelles 
exprimées par les habitants des différents quartiers et villages de notre commune. 
Avec vous, nous avons aussi recensé un très grand nombre de réalisations possibles pour 
améliorer la vie quotidienne de chacun et préparer l'avenir de Basse-Goulaine.



BASSE GOULAINE AUTREMENT : LES GRANDS PROJETS 
Projet 1 : CREATION D’UN NOUVEAU LIEU D’ACCUEIL ET DE SERVICES

• Déplacement des ateliers municipaux, hors centralité. Sur le site libéré, structures à vocations multiples :
 - Petites salles de conférence, de spectacles, d’expositions…
 - Relais professionnel : administratif, travail à domicile, startup, accompagnement stages
 - Gestion de la «  Main Courante » (doléances, projets, suivi, bilan régulier…)
 - Animation par une nouvelle  équipe en collaboration étroite avec des associations

Projet 3 : FERME MUNICIPALE A VOCATION POLYVALENTE

• Acquisitions foncières complémentaires, autour du site « Longue Mine »
• Actions éducatives et d’animations festives (zone identifiée par Nantes Métropole)
• Maintien élevage/entretien prairie, protection arbres remarquables, haies,  création d’une pépinière 
dédiée aux zones protégées et à la Nature en ville…

Projet 2 : GESTION ECOLOGIQUE

• Accompagnement du projet citoyen « Basse Goulaine sur Loire » (avec Nantes Métropole)
• Réalisation de la jonction « Loire à vélo » (et à pied), enjeu touristique valorisant pour la commune.
• Restauration du cours de la Loire : gué de l'île Héron, épis du pont de Bellevue, etc.
• Lancement d’un grand programme « réhabilitation » : Goulaine, canal, port historique, corridors-ruisseaux, 
zones naturelles et humides, restitution vues sur Loire … 
• Plantation de 365 arbres par an pour revégétaliser la commune

L’ESSENTIEL DE NOTRE PROGRAMME 
SOLIDARITE, SANTE

• Des logements décents accessibles à la 
location pour tous, avec prise en compte du 
handicap
•  Assistance aux personnes privées d’emploi
• Soutien accru aux associations œuvrant 
pour les personnes touchées par l’exclusion, 
la précarité
• D'autres logements d’urgence, provisoires, 
pour les personnes en situation de grande 
détresse 

•  Création d’une antenne des Mutuelles Soli-
daires, d’une permanence Sécurité Sociale
• Développement des abonnements collec-
tifs, eau, électricité; aide à la rénovation des 
logements
• Manger équilibré, bio, bon et local, à 
l'exemple des cantines scolaires qui innovent 
en ce sens



Pour nous contacter : bgautrement@gmail.com

ENVIRONNEMENT
 

10% du budget pour l’environnement vers « une ville qui ne 
pollue pas » :
• Recensement  des désordres : eaux usées et pluviales, parti-
cules, bruit, déchets, sols en danger...
• Stop à l'imperméabilisation des sols, lutter contre les inonda-
tions en ville
• Renforcement des zones humides et naturelles, grands jardins 
collectifs…
• Plan d’entretiens annuels des voies d’eau, canal, ruisseaux…
• Education à l’éco-citoyenneté et sensibilisation à la question du 
réchauffement climatique
• Amélioration du tri sélectif, recyclage et compostage 
• Reconversion "bonnes pratiques" environnementales, soutiens 
aux exploitants agricoles.

VIE CULTURELLE ET SPORTIVE

Création de « Nouvelles Giboulées 
de Goulaine »
• Voyage à Nantes et journées Loire 
jusqu’à Basse-Goulaine
• Plus de films d’auteurs, d'animations 
décentralisées…

 Création d’un « Office des Sports » 
structure associative indépendante 
• Renforcer les moyens pour le déve-
loppement du handisport
• Organiser de nouveaux évènements 
sportifs

ACTIVITE ECONOMIQUE DURABLE

Contribuer au développement de 
l’économie sociale et solidaire, 
• Privilégier les emplois locaux, recycleries, 
commerces équitables
• Protéger les quartiers habités  des 
extensions des zones d'activités
• Maîtriser les équilibres « petits 
commerces/grande distribution »
• Faciliter le rapprochement apprentis, 
entreprises
• Favoriser l’implantation de petites 
entreprises à vocation environnementale

URBANISME, LOGEMENT, DEPLACEMENTS

Multiplier par 10 les itinéraires promeneurs et cyclistes 
sécurisés, sites propres à l’écart des axes à gros trafic
• Application raisonnée du PLUM, introduction d’une charte 
Urbanisme Durable 
• Acquisitions foncières par la Mairie, droit de préemption
• Renforcements des réseaux et voiries; anticiper des voies 
nouvelles 
• Chronobus C9, améliorer la desserte et les fréquences
• Minibus électriques pour les liaisons des quartiers, des 
villages et équipements publics mal desservis
• Aide au télétravail pour limiter les déplacements

• Coopérer pour la sécurité collective et 
individuelle 
• Lutter contre les incivilités, dépôts sau-
vages...
• Identifier les risques, 30 km/h étendu.
 

Renforcer les relations de Basse-Goulaine 
avec Nantes Métropole et les communes 
voisines 
• Revalorisation des dotations
• Mutualisation des grandes salles publiques
• Programmations concertées.

VILLE APAISEE - SECURITE - ACTIONS INTERCOMMUNALES



LISTE BASSE GOULAINE AUTREMENT

Basse-Goulaine

Autrement

Michel AUBÉ
68 ans

Conseiller sortant
Ex cadre mutuelle

JOUAN Claudine
62 ans

Conseillère de vente
retraitée

DAUTAIS J. Pierre
75 ans

Biologiste agronome
retraité

DÉTANGER Nelly
63 ans

Employée de lycée
retraitée

TESSIER Yannick
58 ans

Agent SNCF

DUHIL Marie Agnes
61 ans

Comptable
VANSTEENE Pierre

32 ans
Cadre administratif

GODEFROY Martine
71 ans

Ancienne traductrice
documentaliste

DUPIN Emmanuel
50 ans

Agent SNCF
HERCELIN Régine

58 ans
Cadre enseignement  

retraitée

NICCOLI Pierric
45 ans

Educateur spécialisé
ABELLARD Maryline

61 ans
Agent administratif

GOUNOT Daniel
77 ans

Professeur retraité
LACLOS Frédérique

42 ans
Administratif Commercial

CAILLEAU Daniel
73 ans

Cadre formateur retraité

GUILLÉ M. Jeanne
68 ans

Vendeuse retraitée
MOUILLESSE Gérard

75 ans
Chef d’exploitation

informatique retraité

RINGUET Christine
47 ans

Cadre Ressources Humaines
COURTOIS Joël

60 ans
Cadre de la Poste retraité

DURAND Bernadette
54 ans

Agent de service

ABELLARD Michael
32 ans

Ouvrier qualifié
MARTEAU Cindy

42 ans
Agent SNCF

GUILLÉ Marcel
73 ans

Soudeur retraité
DUROS Lucie

68 ans
Couturière retraitée

NOMEL Henri
67 ans

Agent territorial
retraité

AUNEAU J. Christophe
53 ans

Directeur Socioculturel
DÉTANGER Solène

37 ans
Employée de commerce

BERNARD André
66 ans

Expert-Comptable retraité
GILLIER Carole

62 ans
Chef projet informatique


